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Contrato 02/2022

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS PESSOA JURfDICA DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
ORGANIZACAO, ELABORACAO E EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DISPENSA DE LICITACAO N9. Ogiv022 - PROCESSO N9. 002022

A  COMPANHIA  MUNICIPAL  DE  DESENVOLVIMENTO  DE  SA0  JOSE  DO  RIO  PARDO  -  COMDERP,  sediada  na

Avenida  Belmonte,  n9 250, Jardim  Nova  Belmonte, em Sao Jos6 do  Rio  Pardo,  Estado de Sao  Paulo, CNPJ/MF

sob n9 52.857.28rooo1-05;  lnscri¢ao Estadual  n9 646.014.765.110, por intermedio de seu   Diretor Presidente

Sr. JOSE  CARLOS XAVIER,  brasileiro,  casado,  advogado,  residente  e  domiciliado  a  Rua  Campos  Salles,  746,  ,

CPF/MF: 139.318.738-20;  portador da c6dula de identidade,  RG: 3.781.374-2 -SSP-SP, doravante denominada

simplesmente  CONTRATANTE  e  a  empresa  APLICATIVA  SERVICOS  DE  APOIO  GESTAO  E  ADMINISTRACAO

CNPJ:   10.893.83rooo1-93,   estabelecida   na   Avenida   Ernani   Lacerda   de   Oliveira,   n°409,   sala   01,  Jardim

Candida,    Municipio    de    Araras,    Estado   Sao    Paulo,    doravante    denominada    CONTRATADA,    neste    ato

representada  pelo  Sr.  Alessandro  ln5cio  de  Paula,  brasileiro,  RG  N9  22.504.196-0,  CPF  N9  205.359.518-33,

firmam o presente contrato, mediante as Clausulas e condic6es a seguir estabelecidas:

FUNDAMENTO LEGAL DO CONTRATO

0   presente  contrato  decorre  de   dispensa  de   procedimento   licitat6rio,   sob  a   6gide  da   Lei   Federal   n9.
8.666/93,  artigo  24,  11,  al6m  de  outras  legislac6es complementares,  as quais amparam  o  presente  contrato

para todos os efeitos legais, independentemente de transcri¢ao.

CLAUSuLA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1. -Constitui objeto deste contrato, a contratac5o de empresa especializada na organiza£5o, elaborac5o
e  execu¢5o de  Processo Seletivo Simplificado  para  a admissao de Auxiliar Administrativo, Auxiliar Geral,
Encanador, Motorista Profissional, Oficial Serralheiro / Soldador, Operador De Maquina Pesada, Operador
De  Rocadeira  Manual,  Pedreiro,  Pintor,  Sepultador/Pedreiro,  Servente  De  Pedreiro,  Servicos  Gerais  De
Limpeza Externa, Trabalhador Para Pavimenta€5o Asfaltica, Tratorista. Com prova  pratica para os cargos de
Operador De Maquina Pesada, Pedreiro, Sepultador/Pedreiro e Tratorista.

CLAUSULA SEGUNDA -RELA¢AO DOS CARGOS

CARGOS VAGAS

r/

01 AUXI LIAR ADM I N ISTRATIVO 1 + Cadastro Reserva

02 AUXILIAR GERAL 1 + Cadastro Reserva

03 ENCANADOR Cadastro Reserva

04 MOTORISTA PROFISSIONAL Cadastro Reserva

05 OFICIAL SERRALHEIRO / SOLDADOR 1 + Cadastro Reserva

06 OPERADOR DE  MAQUINA PESADA 1 + Cadastro Reserva

07 OPERADOR  DE  RO¢ADEIRA MANUAL 1 + Cadastro Reserva

08 PEDREIRO Cadastro Reserva

09 PINTOR Cadastro Reserva

10 SEPULTADOR/PEDREIRO 4 + Cadastro Reserva

11 SERVENTE  DE  PEDREIRO Cadastro Reserva

12 SERvl¢OS GERAIS  DE  LIMPEZA EXTERNA Cadastro Reserva

13 TRABALHADOR PARA PAVIM ENTA¢A0 ASFALTICA Cadastro Reserva

14 TRATORISTA 1 + CadLastro Reserva
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CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

3.1  -  Pela  execu¢5o  do  obj.eto  a  que  se  refere  o  item  1.1,  a  CONTRATADA,  fica  autorizada  pelo  presente
contrato a cobrar dos participantes a taxas de  lnscri¢ao: de R$ 25,00 (vinte e cinco reais), sendo essa a  t]nica
remuneracao devida pela Contratante a Contratada.

3.2 -Os precos propostos dever5o ser fixos e irreajustaveis pelo perfodo del2 (doze) meses.

CLAUSULA QUARTA -DO CREDITO PELO QUAL CORRERA A DESPESA

4.1-  Nao  havera  desembolso  com  despesas  com  a  presente  contratac5o,  tendo  em  vista  que  as  taxas  de
inscricao sefao cobradas diretamente dos eventuais participantes do processo seletivo.

CLAUSULA QUINTA: DA VIG£NCIA CONTRATUAL

5.1  -  0  presente  termo  de  contrato  tera  vigencia  de  12  (doze)  meses,  contados  a  partir  da  assinatura  do

presente.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAC6ES DAS PARTES

6.1 - OBRIGAC6ES DA CONTRATANTE

6.1.1   -   Assegurar   a   CONTRATADA   o   recebimento   do   cfedito   decorrente   do   adimplemento   de   suas
obriga¢6es;
6.1.2   -   Supervisionar   a   realiza¢ao   do   objeto   deste   contrato,   atrav€s   de   representante   especialmente
designado.

6.2- DAS OBRIGA¢6ES DA CONTRATADA
6.2.1 -Manter, durante todo o prazo de vigencia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigac5es por
ela   assumidas,   todas   as   condic6es   de   qualificac5o   e   habilita¢ao   exigidas   no   respectivo   procedimento
licitat6rio;

6.2.2 -Cumprir os termos do presente contrato e do Edital e seus anexos, na estrita observancia da legislacao

pertinente em vigor;
6.2.3 -Responder pelos encargos trabalhistas,  previdenciarios, fiscais,  comerciais,  de transportes e taxas de
administrac5o,  bern  como  despesas  e  obriga¢6es  financeiras  de  qualquer  natureza,  despesas  operacionais
com   frete,   carga   e   descarga   resultantes   da   execuc5o   deste   Contrato,   sendo   que   a   inadimplencia   da
contratada,  com  referencia  a  tais  encargos  nao  transfere  a  contratante  a  responsabilidade  solid5ria  e  ou
subsidi5ria  por seu  pagamento,  nem  podera onerar o objeto do contrato,  na forma  do §  19 do artigo 71 da
Lei n9 8.666/93;

6.2.4  -Responder  por  quaisquer danos,  perdas  ou  prejuizos  causados  diretamente  ao  CONTRATANTE  ou  a
terceiros,  decorrentes  de  sua  culpa  ou  dolo  na  execu¢ao  deste  contrato,  correndo  a  suas  expensas  os
ressarcimentos e indeniza€6es devidos.
6.2.5 -Prestar garantia dos servicos prestados execu¢ao do obj.eto.
6.2.6 -Sera de responsabilidade da Contratada todo o fornecimento de mao de obra  necess5rios a execucao
do obj.eto, assim como despesas com deslocamento, alimenta€ao, encargos financeiros e trabalhistas.
6.3.7 -Devera ainda:
a) Manter o Contratante, por meio da Comissao do Processo Seletivo, informado de todas as fases do servico
contratado e de todas as a¢6es relativas a ele;
b)  Garantir  o  sigilo  e  a  seguranca  necess5rios  aos  processos  para  realizacao  do  Processo  Seletivo,  antes,
durante  e  ap6s  a  realizagao  das  provas,  sendo  de  sua  exclusiva  responsabilidade  a  eventual  quebra  desse
sigilo, decorrente de acao ou omissao de seus empregados, prepostos, etc.;
c)   Responsabilizar-se   perante   terceiros,   por   prejui'zos   advindos   do
obriga¢6es afetas a Contratada;

descumprimento   das  atividades  ou-
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d)   Arcar   com   todos   os   encargos   de   natureza   fiscal   relacionados,   direta   ou   indiretamente,   com   o
cumprimento do servi¢o contratado;
e)  Nao  transferir  a  outrem,  por  qualquer  forma,  nem  mesmo  parcialmente,  nem  subcontratar  quaisquer
servi€os a que se comprometa prestar, sem autorizacao do Contratante;
f)  Efetuar,  de  imediato,  sempre  que  exigido  pelo  Contratante,  o  afastamento de  qualquer  profissional  cuja
atuacao,   permanencia   ou   comportamento   sejam   I.ulgados   inconvenientes   ou   insatisfat6rios   ao   born
andamento dos servi¢os;

g)  Comunicar,  por escrito,  imediatamente,  a  Comissao  do  Processo  Seletivo,  a  impossibilidade  de  execucao
de qualquer obrigacao contratual, para a adocao das providencias cabiveis;
h)   Apresentar   Relat6rio   Final   detalhado   de   todos   os   servicos   realizados,   considerando   o   cronograma
apresentado  no  inicio dos trabalhos e os  relat6rios solicitados pelo Contratante ao termino de cada fase do
servico contratado.
i)   Devera  a  Contratada  comunicar  a  Comiss5o  do  Processo  Seletivo,  em  ate  24  (vinte  e  quatro)  horas,

qualquer alteracao do conteddo do site referente a este Processo Seletivo;
j)  Fornecer e  manter atualizada  a  relac5o de equipe de  profissionais destinada  a  prestacao em tela  (ficha  de
registro de cada profissional);
k)  Exigir  de  seus  profissionais  quando  circularem  nas  dependencias  do  Contratante,  o  uso  de  crach5  de
identifica¢ao com o nome do portador, nome e/ou logotipo da empresa;

CLAOSULA SETIMA -DAS SAN¢6ES ADMINISTRATIVAS
7.1 -Ficara  impedida de licitar e contratar com a Administrasao  Pdblica  Direta ou  lndireta,  pelo  prazo de ate
02  (dois)  anos,  ou  enquanto  perdurarem  os  motivos determinantes da  puni€ao,  a  pessoa, fisica  ou juridica,

que  praticar quaisquer atos previstos no artigo 79, da  Lei  Federal  n910.520, de  17 de julho de 2002 e, ainda,
sujeitara  a  CONTRATADA  as  penalidades  e  san¢6es  previstas  na  Lei  Federal  n9  8.666/93  e  suas  altera¢5es

pelo nao cumprimento de quaisquer das exigencias contidas na legisla¢ao em vigor, em especial:
I -Advertencias sempre que verificadas irregularidades.
11 -Multa de 0,1% (urn d6cimo por cento) sobre o valor do Contrato,  por dia de atraso na entrega do obi.eto
deste Contrato, contado a partir do prazo estipulado para este fim.
Ill -Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado, quando a CONTRATADA:
a) Prestar informa¢6es inexatas ou criar embara¢os a fiscaliza¢5o;
b) Transferir ou ceder suas obrigac6es no todo ou em parte, a terceiros;
c)   Executar  o  objeto  contratual  em   desacordo  com   as  especificac6es  tecnicas,   independentemente  da
obriga¢ao de fazer as substitui¢6es necessarias as suas expensas;
d) Cometer faltas reiteradas na execucao do obj.eto contratual.
IV -Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, quando der causa a  rescisao contratual  por sua
inexecucao total ou parcial.                                                  ,\
V  -  Declara¢ao  de  inidoneidade  para  licitar  e  contratar  com  a  Administracao  Pdblica  de  qualquer  esfera,
enquanto  perdurarem  os  motivos  determinantes  da  punicao  ou  ate  que  seja  promovida  a  reabilitacao  na
forma da Lei, perante a pr6pria autoridade que implicou a  penalidade.
Paragrafo  Primeiro  -  As  multas  de  que  tratam  os  subitens  anteriores,  somente  poderao  ser  relevadas,

quando os fatos geradores da  penalidade decorram  de  casos fortuitos ou  de for¢a  maior,  que  independam
da vontade da CONTRATADA e quando aceitos, justifiquem o atraso.
Paragrafo  Segundo  -Antes  da  aplica¢ao  das  san¢6es  de  que  tratam  os  subitens  anteriores,  sera  expedida
uma  notificagao  para  que  a  CONTRATADA apresente justificativa,  no  prazo  de  03  (tres)  dias  dteis,  contados
da data do  recebimento da  mesma, visando assegurar o direito a ampla  defesa, disposto  no artigo 59, inciso
LV da Constituic5o Federal.

Paragrafo Terceiro  -As  san¢6es  de  que  tratam  os  subitens  anteriores  poderao  ser  aplicadas
descumprimento de prazo, sendo que ser5o registradas mos sistemas antidos pela administrac-
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CLAOSULA OITAVA -DA RESCISAO

8.1 -0 contrato poder5 ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, independente de qualquer aviso
ou comunicacao, judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:
8.1.1 -lnadimplemento de qualquer clausula deste contrato.
8.1.2 -Falencia ou recupera¢5o I.udicial,  insolvencia ou dissolu¢5o judicial ou extrajudicial.

8.1.3 -Subcontrata¢5o, cessao ou transferencia, total ou parcial, do presente contrato.
8.1.4  -  Quando  as   multas  aplicadas   atingirem   20%   (vinte   por  cento)   do  valor  estimado   do   contrato
devidamente ajustado;
8.1.5 -Recusa na substitui¢5o dos servi¢os rejeitados pela CONTRATANTE;
8.2 -Ocorrendo rescisao do contrato por inadimplencia da CONTRATADA, fica as segurado ao CONTRATANTE
o direito sobre o servico j5 pago;
8.2.1 -Rescindindo o contrato nos termos previstos nesta clausula, a  CONTRATANTE  pagara  a CONTRATADA
o  saldo  porventura  existente   pelo  objeto  j5  entregue,  deduzidas  as  multas  e  despesas  decorrentes  da
inadimplencia, ou a CONTRATADA restituir5 a CONTRATANTE as importancias ja  recebidas;

8.2.2  -  A  inexecu¢ao  total  ou  parcial  do  presente  contrato  enseja  a  sua  rescisao,  com  as  consequencias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

CLAOSULA NONA -DOS ONUS FISCAIS E LEGAIS

9.1  -  0  pre¢o  estabelecido  no  item  2.1,  inclui  todos  os  tributos  incidentes  sobre  o  objeto  deste  contrato.
Quaisquer  tributos  ou  encargos  legais  que,  ap6s  a  assinatura  deste  contrato,  venham  a  ser  criados,  bern
como  qualquer  altera¢ao  dos  existentes,  inclusive  sua  extinc5o,  que  comprovadamente  reflitam  no  pre¢o
contratual, implicarao na sua revisao para mais ou para menos, conforme o caso;
9.2 -Sera  de  responsabilidade da  CONTRATADA o  recolhimento de todos os tributos,  cargos e contribuif6es
de  qualquer  natureza,  inclusive  para  fiscais,  de  competencia  da  Uni5o,  dos  Estados  e  dos  Munici'pios,  que
incidam sobre o objeto do presente contrato;
9.3 -A  CONTRATADA  responsabilizar-se-5  pela  devolucao  a  CONTRATANTE,  das  importancias  referentes  a
Onus  fiscais  e  legais  nao  recolhidas,  em  decorrencia  da  diminui¢ao  dos  encargos  tributarios  relativas  ao
objeto do presente contrato, proveniente da alteracao de legislacao pertinente;
9.4  -   Na   hip6tese   de   a   CONTRATANTE  vir  a   ser  autuada,   notificada   ou   intimada,   em   virtude   do   nao

pagamento  pela  CONTRATADA,  a  epoca  pr6pria,  de  quaisquer  encargos  incidentes  sobre  o  objeto  deste
contrato, assistir-lhe-a o direito de reter quaisquer pagamentos devido a CONTRATADA ate que esta satisfaca
integralmente a exigencia formulada;
9.4.1 -As importancias retidas, na forma deste item, ser5o devolvidas sem corre¢5o.

CLAOSULA DECIMA -DO CASO FORTUITO OU  DE FORCA MAIOR

10.1  -  Quaisquer  atrasos  no  cumprimento   dos   prazos  estabelecidos  ou   infra¢6es  as  disposic5es  deste
contrato  pela  CONTRATADA,  somente  serao  cohsiderados  como  excludentes  de  responsabilidade  e  multas
contratuais,    se    resultarem    de    caso    fortuito    ou    de    forca    major,    desde    que    atinjam,    direta    e
comprovadamente, o obj.eto do presente contrato;
10.1.1 -A CONTRATADA devera  comunicar por escrito  e  comprovar qualquer evento  de  caso fortuito  ou  de
for¢a maior, no prazo de 10 (dez) dias de sua ocorrencia,
10.1.2  -  Na  ocorrencia  de  caso  fortuito  ou  de  forca  maior,  como  tal  reconhecido  pela  CONTRATADA,  sera
concedida  prorroga¢ao  nos  prazos  contratuais,  a  ser acordada  entre  as  partes,  para  o  restabelecimento  das
condi¢6es normais de fornecimento, desde que cumprida a formalidade do subitem anterior.

CLAOSULA DECIMA PRIMEIRA -FISCALIZACAO

11.1 -Para acompanhamento da execuc5o contratual, fica designado como gestor deste contrato o Sr.  Hen
Gabriel Soares Machado Joao,  RG  n° 27.714.672-0, e  CPF n° 255.948. ocupante do cargo de Secretari-
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CLAIJSULA DECIMA SEGUNDA -DO FORO

12.1 -As partes contratantes elegem o  Foro da Comarca da Sao Jose do Rio Pardo, com  rent}ncia expressa a

qualquer outro,  por mais privilegiado que sej.a,  para dirimir as quest6es decorrentes deste contrato e de sua
execucao.

E por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente contrato em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma para urn s6 efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

Sao Jose do Rio Pardo, 24 de janeiro de 2022.

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:

ELG-wl )  -A 'LJrfu  -v
AP[lcATIVA SERVICOS DE APOIO GESTAO E ADMINISTRACAO

Alessandro lnacio de Paula

RG:
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