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Cia. Municipal de Desenvolvimento de Sao Jose do Rio Pardo - COMDERP

CONTRATO NO 03/2022
PREGfio NO 01/2022
PROCESSO 01/2022

CONTRATO QUE  ENTRE SI  CELEBRAM A COMPANHIA MUNICIPAL  DE  DESENVOLVIMENTO  DE SAO
JOSE DO RIO PARDO -COMDERP E A  EMPRESA  LE CARD ADMINISTRADORA DE CART6ES LTDA,
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COMPANHIA   MUNICIPAL  DE   DESENVOLVIMENT0   DE   SAO  JOSE   DO   RIO   PARDO   -  COMDERP,  A  SER
UTILIZADO  COMO   FORMA   DE   PAGAMENTO   NA  AQUISICA0   DE  GENEROS  ALIMENTicIOS,POR  MEI0  DE
REDES  DE  ESTABELECIMENTOS  CREDENCIADOS,  ESTABELECIDOS  N0  MfNIMO  NA  CIDADE  DE  SAO  JOSE
DO  RI0  PARDO/SP,  DE  ACORDO COM  AS  ESPECIFICAC6ES TECNICAS  CONSTANTES  D0  ANEXO I  E  COM
FUNDAMENTO  NA  LEI  MUNICIPAL  N.  4.621/2016.

Na  sede  da  Companhia  Municipal  de  Desenvolvimento de  Sao  Jos€  do  Rio  Pardo  -  COMDERP,  situada  a
Avenida  Belmonte ,  no  250, Jardim  Nova  Be]monte,  de Sao Jos€ do  Rio  Pardo,  presentes,  de  urn  lado,  a
Companhia  Municipal  de  Desehvolvimento de Sao Jos6 do  Rio  Pardo  -  COMDERP,  inscrita  no
CNPJ/MF sob no 52.857.281/0001-05 neste ato representada pela Sr. Jos6 Carlos Xavier, inscrita no CPF
no   139.318.738-20,  porfador do RG no 3.781.374-2, de ora em diante designado CONTRATANTE,  e, de
outro   lado,  a   empresa   Le  Card  Administradora  de  Cat6es  LTDA,   inscrita   no  CNPJ/MF  sob   no
19.207.352/0001-40,  com  sede  a Avenida Andromeda, 885, sala 3522, BCO, bairro Green Valley Alphaville
CEP 06.473-000,   Munici'pio  de Barueri  representada pelo Sra. Lara Tonetto Barbosa, portador do RG no
2.125-630 SPTC-ES, inscrito no CPF/MF sob no 136.499.897-19, na forma de seu estatuto social, na qualidade
de adjudicafaria do PREGA0 PRESENCIAL N0 01/2022, a qual se vinculam as partes, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, firmam o presente contrato, de acordo com as Leis Federais n.Os  10.520/02 e
8.666/93  e  suas  alterac6es  posteriores,  Lei  Federal  no  13.303/06,  Lei  no  5.655/20  e  Lei  Municipal  no
4.599/2016, e com as seguintes cl5usulas:

CL^USULA PRIMEIRA -DO OBJETO
1.1  -0  presente contrato tern  por objeto  contratacao de empresa  especializada  para  prestar servicos de
admjnistracao,   gerenciamento,   emiss5o   e   fornecjmento   de   vale-alimenta¢ao   em   forma   de   carfao
magnctico/eletr6nico  ou  tecnologia  similar,  aos  servidores  pdblicos  ativos  do  Munici'piode S5o Jos€ do Rio
Pardo/SP, a ser utilizado como forma de pagamento  na aquisicao de generos alimentl'cios,por meio de redes
de  estabelecimentos  credenciados,  estabelecidos  no  mi'nimo  na  cidade  de  S5o  Jos6  do  Rio  Pardo/SP,  de
acordo com as especificacdes tecnicas constantes do ANEXO I.

a) Confeccao de aproximadamente 18 (dezoito) unidades de cart6es alimentag5o, para os servidores pdblicos
ativos  Companhia  Municipal  de  Desenvolvimento de  S5o  Jos6  do  Rio  Pardo  -  COMDERP,  sends  que  essa
quantidade podefa sofrer alteracdes no decorrer do contrato;
b)  0  valor  estimado  para  os  creditos  individuais  nos  cart5es  sera  de  R$  604,17    (seissentos e quatro

reais e dezessete centavos), por mes para os servidores ativos da Companhia  Municipal de Desenvolvimento
de S5o Jos€ do Rio Pardo -COMDERP.

c) A quantidade de cartdes podefa ser alterada pela Comderp no caso de novas contrata¢des ou demissdes,
cujas quantidades,  no caso, serao definidas pela  Companhia  Municipal de  Desenvolvimento de S5o Jos€ do
Rio Pardo -COMDERP, de acordo com a rotatividade dos servidores,
d) Os valores dos creditos unifarios poderao ser reajustados em decorrencia de Lei Municipal.

Obs.: Consjderam-se integrantes do presente contrato, como se nele estivessem transcritos, os documentos
a seguir relacionados bern como seus eventuais anexos, os quais, neste ato, as partes declaram conhecer e
aceitar: o instrumento convocat6rio do certame licitat6rio acima indicate, e a respectiva proposta, elaborada
e apresentada pela CONTRATAD
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CL^USuLA SEGUNDA -DO REGIME DE EXECU¢fio.

2.1 -Execucao indireta, atrav6s de empreitada por pre€o global, mediante presta¢5o dos servicos.

CL^USuLA TERCEIRA - DAS CONDIC6ES DE EXECucfio E FIECEBIMENTO.
3.1 -Os  valores  a  serem  creditados  serao  mensais,  cumulativos  e  feitos  a  partir  de  listas ou arquivo
eletr6nico,  com  base  em  formato  a  ser  fornecido  pelo  Contratante, contendo nomes  e  valores  individuais
fornecidas pela  Divisao de Recursos  Humanos da Companhia  Municipal de  Desenvolvimento de S5o Jos6 do
Rio  Pardo  -  COMDERP descritos  no objeto,  podendo  ocorrer  creditos  adicionais  no  decorrer  do  mss  em
virtude  de  novas  contratacdes  ou  supressdesem razao de exoneracdes.
3.1.1   A   Contratada   devefa   disponibilizar  tecnologia,   metodologia   de  acompanhamento  e   controle   de
langamento  dos  crfeditos  de  forma  global  e  individualizada,  possibilitando  a  impressao  ou  gerac5o  dos
respectivos  relat6rios  para  conferencia.  Devefa,  ainda,  garantir  o  necessario treinamento  e  suporte  para
implementacao e operacionaliza¢5o da tecnologia empregada.
a.      - A liberacao dos creditos nos cart6es eletr6nicos sera feita  no dia  5  (cinco) de cada  mss,  mesmo em
s5bados,  domingos e feriados e  sempre que  houver pedido eventual da  Divis5o de  Recursos  Humanos da
Companhia Municipal de Desenvolvimento de S5o Jos6 do Rio Pardo -COMDERP, tendo a contratada o prazo
m5ximo de 72 (setenta e duas) horas para efctuar a recarga,
b.      -  Os  valores  para  credito  serao  atualizados  conforme  pedidos  efetuados  pela  Djvisao  de  Recursos
Humanos da  Companhia  Municipal  de  Desenvolvimento de Sao Jos€ do  RIo  Pardo  -  COMDERP descritos  no
Objeto.
3.2-A utilizac5o do cartao se da fa por meio de senha pessoal, individualizada, enviada pela contratada, para
validac5o de cada transac5o pelo usu5rio, por meio de digitag5o   em equipamentos  POS/PDV ou similar,  no
ato da aquisicao dos alimentos/produtos nos estabelecimentos credenciados.
3.3 - Os cartdes-alimentag5o ser5o entregues no prazo m5xjmo de 5(cjnco) dias dteis, a contar da Ordem de
Servi¢o, na  Divis5o de Recursos  Humanos da  Companhia  Municipal de Desenvolvimento de S5o Jos6 do Rie
Pardo -COMDERP descritos no objeto, que os distribuifa aos benefici5rios.

3.4- Os cartdes alimentacao eletr6nicos/magndiicos deverao ser personalizados,  podendo ser  permanentes
ou  com  o  prazo  de  validade  de  no  mi'nimo  12  (doze)  meses,  identificados  com  o nome da Companhia
Municipal de Desenvolvimento de S5o Jos6 do Rio Pardo -COMDERP (correspondente aos seus servidores),
bern como o nome de cada servidor, individualizados e contendo   ndmero sequencial de controle.
3,5 -  0 fomecimento inicial  dos cartdes eletr6nicos e sua  reposig5o quando vencidos dever5o ocorrer sem
Onus para a  Corripanhia  Municipal de Desenvolvimento de S5o Jos€ do  Rio Pardo  -COMDERP   descritos no
Objeto.
3.6- Os cartdes eletr6nicos serao entregues bloqueados para que sejam desbloqueados em lote pela Divisao
de Recursos Humanos da Companhia Municipal de Desenvolvimento de S5o Jos€ do Rio Pardo - COMDERP s
descritos no objeto, atrav6s de senha fomecida pela contratada.
3.6.1-Os  cart5es  dispor5o  de  uma  senha  (c6digo  eletr6nico  secreto),  determjnado  pela  pessoa  juri'dica
Contratada,  indjvidualizado para cada cart5o e entregue de forma separada  ao  RH  da  Companhia  Municipal
de  Desenvolvimento  de  S5o  Jos€  do  Rio  Pardo  -  COMDERP  descritos  no  objeto,  que  as  entregafa  aos
servidores.
3.6.2-  Os  cart6es  emitidos  serao  encaminhados  em  envelope  lacrado  a  Contratante,  a  qual  sera  sempre
respons5vel pela entrega ao usuario.
3.6.3 - Em caso de furto, roubo ou imperfeicdes no cart5o eletr6nico/magn€ticos, a Contratada tefa o prazo
de  ate  05   (cinco)  dias  para  confeccionar  e  entregar  outro  cartao  ao  benefici5rio,   sem   custo  para  o
Contratante/benefici5rio sendo que os creditos j5 deverao esfar disponi'veis.
3.6.4-  Em  caso de dano  provocado  pelo usuario ou extravio do cartao em seu  poder, a  Contratada  fefa  o
prazo de ate 05 (cinco) dias dteis, a partir da data em que receber a solicitacao, para confeccionar e entregar
outro cartao ao servidor, com custo para o benefici5rio sendo que os creditos ja dever5o estar disponi'veis.
3.6.5 -  0 valor da taxa de reemissao para o carfao eletr6nico, exclusivamente no caso de dano provocado
pelo usuario ou extravio do cartao em seu poder sera definido na proposta da licitante, sendo limitado a RS
0,00 (zero reais), e nao fazendo parte de valor global do contrato, porfem a n5o indicagao do valor na
proposta implicar5 na impossibilidade da cobranca.
3.7 -E clever da contratada manter sempre a frente dos s
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entidade de classe competente, quando exigido, e pessoal adequa do disponi'vel na quantidade necess5ria
para a, execuc5o dos servicos.
3.8 - E clever da contratada manter servi¢os de atendimento ao cliente no mi'nimo no hofario de
atendimento dos estabelecimentos comerciais, inclusive quanto ao fornecimento de saldos, extratos e
alteracao de senha.
3.9-  A contratada  devefa  disponibilizar,  pelo  menos,  servicos  de atendimento  ao cliente via  telefone  com
discagem direta gratuita de ligac5o local.
3.10-     0     fornecimento     de     saldos     dever5     estar     disponibilizado,     fambem,     nos     caixas     dos
estabelecimentos credenciados, durante ou ap6s o atendimento.
3.11  -   A   Contratada   devefa   djspor  de  sistema   em   meio  eletr6nico   para   a   realiza¢5o  das   seguintes
funcionalidades mi'nimas :
a) Operacdes de cadastro;

b)    Emissao e cancelamento de cartoes;
c)    Emissao e cancelamento de pedidos;
d)   Consulta de saldo e extratos;
e)    Emiss5o de relat6rios.

3.12  A contratada  dever5  disponibilizar  meio  informatizado  para  a  requisi6ao  de  cartifes  magn6ticos  e  de
autorizac5o de creditos para os usuarios pelo 6rgao/entidade contratante.
3.13-A Contratada devefa disponibilizar os seguintes serviaps para os benefici5rios dos cartdes:
a)  Consulta de saldo e extrato dos cartoes eletr6nicos;
b)  Consulta da rede de estabelecimentos credenciados;
c)  Comunicac5o de  perda,  roubo, extravio ou  dano pela  internet 24  horas ou atrav€s de central telefonica
com funcionamento em dias theis em hofario comercial, sem custo a contratante e seus benefici5rios;
d)  Soljcitac5o  de  segunda  via  de  cartao  eletr6nico  e  solicitacao  de  segunda  via  de senha pela internet
ou atrav€s de central telefonica (funcionamento em dias uteis em hor5rio coinercial).
e)  -  A  Contratada  devefa  disponibilizar  mensalmente  relat6rios  gerenciais  com  as  seguintes informa¢6es
m['nimas:

0   Nome  do  servidor  do  Contratante,   ndmero  do  carfeo,  data  e  valor  do  credito concedido;
g)  Quantidade de cart5es eletr6nicos emitidos para cada servidor do Contratante.
h)  -  Manter o cart5o eletfonico atjvo por 06 (seis) meses ap6s o vencimento do contrato para  utilizac5o de
todos os creditos existentes nos cartdes a]imentacao eletr6nicos dos servidores, caso nao utilizado o total de
credito, retoma-Se ao contratante/notifica€5o do benefici5 rios.
i)   -  A  criferio  do  Contratante,  e  de  acordo  com  suas  necessidades,  poder5o  ser  solicitados cadastros
de outros estabelecimentos, inclusive em outras cidades.
j)-   A  Adjudicat5ria   respondefa   por  todos   os   custos   e   despesas   relativas   a   disponibilizac5o  de   seus
funcion5rios/tednicos junto a Companhia Municipal de Desenvolvimento de Sao Jose do Rio Pardo -COMDERP
descritos  no  Objeto,  como  estadia,  despesas  de   viagem  alimentae5o  e  outros,  para  quaisquer  servi€os
necess5rios a execuc5o do presente objeto.
I)-A Contratada nao poder5 cancelar cart6es sem a prfevia anuencia do Contratante.

CL^USULA QUARTA I DA EXECucfio DOS SERVICOS, FISCALIZAC^O E RESPONSABILIDADE.
4.1-A  contrafada  devera  manter  rede  de  credenciados  em  ndmero  suficiente  para  o  atendimento  dos
servidores da CONTRATANTE, possuindo comprovadamente, ampla rede credenciada, que aceite os cartdes
alimentag5o e cart6es cesta-besica, conforme abaixo:
4.1.1-      No   mi'nimo:   25   (vinte   e  cinco)   estabelecimentos   entre   supermercados,   padarias,   mercearias,
acougues,  hortifruti/quitanda,  restaurantes,  dentre os quais,  no  mi'nimo,  4  (quatro)  estabelecimentos -com
mais de 5.000 (cinco mil) itens, no Munici'pio de S5o Jos6 do Rio Parde.
4.1.2-     No ml'nimo:  2  (dois) supermercados;  1  (urn) acougue;  3  (tres)  mercados ou  mercearias ou  padaria,
localizados nos municl'pios da regiao de Sao Jos6 do Rio Pardo.
4.1.3-      Para  comprovacao  que  os  estabelecimentos  disponibilizam  mais  de  5.000  (cinco)  mil    itens,  a
contratante  podefa  realizar diligencia  nos estabelecimentos credenciados para  verificar a  quantitativo,  sob
pena da nao contratac§o, sem qualquer prejul'zo para esta Administra¢5o.

4,1.4-  -A contratada devefa comprovar, na assin
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informando  a  quantidade   dos  estabelecimentos  credenciados,  per  atividade,  com  none  e
endereco, e juntando a documenta§ao comprobat6ria]
4.2.-  A  comprovacao  da  rede  credenciada  se  da fa  por  meio  do  envio  do  cafalogo  de  credenciados  da
Contratada (em formato MS-Excel).  Nesta ocasiao, a Contratada devefa apresentar uma declarac50, sob as
penas da  lei, de que as informac5es constantes do catilogo s5o verdadeiras.  Esse cafalogo e a declarac5o
dever5o ser entregues no momento da assinatura do Contrato.
4.3-  Os estabelecimentos comerciais credenciados  pela contratada  serao obrigados a  afixar,  em  local  hem
visi'vel e de facil identificacao sua adesao ao sistema objeto desta licitaG5o.

4.3.1-0   estabelecimento   informara   ao   usu5rio,   a   cada   compra,   o   valor  do   saldo remanescente no
carfao.
4.4-Disponibi[izar a rela€5o de estabelecjmentos credenciados, contendo a raz5o social e/ou nome de fantasia,
CNPJ, endereco completo com bairro, via "web" para consulta do Contratante e dos benefici5rios.
4.4.1-Credenciar estabelecimentos a pedido do 6rgao/entidade contratante sempre que possi'vel, assim como
justificar a impossibilidade de faze-lo ou sugerjr outras opedes.
4.5- A contratada devefa  reembolsar,  pontualmente, os estabelecimentos comerciais pelo valordos cfeditos
utilizados   durante   o   peri'odo   de   sua   validade,   independentemente   da   vig€ncia   do   contrato,   ficando
estabelecido que a contratante nao respondera solidiria ou subsidiariamente por esse reembolso, que 6 da
dnica e inteira responsabilidade da contratada.

CL^USULA QUINTA - DO VALOR E DOS RECURSOS.
5.1-0 valor total estimado deste contrato 6 de R$ 130.500,72 (cento e trinta mil e quinhentos reais e  setenta
e dois centavos),  sendo o valor mensal de  R$  10.875,06  (dez  mil oitocentos e setenta  e cinco  reais e  seis
centavos), do orcamento vigente e futuro da CONTRATANTE.
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obtencao do valor total sera multiplicado a quantidade total para 12 (doze) meses, estando inclusos tedos os
custos diretos e indiretos resultantes da execucao contratual como transportes, carga e descarga, impostos,
taxas, emolumentos legais, insumos, e demais encargos, inclusive previdenci5rios e trabalhistas que possam
vir a grava-]os, inclusive seguros se necess5rios, sendo de inteira responsabilidade do proponente a quitac5o
destes.
5.2.1-0  valor a  ser disponibilizado  nos  cart6es alimentacao/eletr6nicos  sera  informado atrav6s de  pedidos
enviados  a  Contratada  mensalmente  e  €  fixado  no  valor  de  R$ 28,77 ao dia ovinte e oito reais e setenta e
sete centavos), par dia trabalhado na forma da legislacao municipal que regula o beneffcio.
5.3 - 0 pagamento a CONTRATADA sera aquele resultante da aplicac5o da Taxa de Administrac5o -2,00%,no
valor total dos vale-alimentacao a serem creditados nas contas dos servidores.
5.3.1-0 valor da taxa de reemissao para o cart5o eletr6nico, no caso de perda € de ate R$ 0,00 (zero reais),
sendo  que  esta  nao  fa fa  parte  do  valor global  do  contrato,  tendo  a  Contratada  o prazo de ate 05 (cinco)
dias dteis para confeccionar e entregar outro carfeo ao benefici5rio.

CLAOSuLA SEXTA -DA MEDICAO, DO FATURAMENTO E PAGAMENTO
6.1-O(s) pagamento(s) sera (5o) efctuado(s) pela Tesouraria da CONTRATANTE, atravds da emiss5o de de
boletos e/ou por meio de dep6sito em conta,  mediante cfedito em conta corrente de titularidade deste, em
ate  30  (trinta)  dias  corridos,  contados  da  respectiva  medic5o,  desde  que a  correspondente fatura, venha
acompanhada dos documentos listados a seguir:
a)   -Prova de regularidade relativa a Seguridade Social - INSS, mediante a apresentac5o da CND - Certid5o

Negativa de D€bito ou CPD-EN - Certidao Positiva de D6bito com Efeitos de Negativa.
b)   -  Prova  de  regularidade  relativa  ao  Fundo  de  Garantia  por Tempo  de  Servjco  -  FGTS,  por  meio  da
apresentaeao do CRF - Certificate de Regularidade do FGTS.
c)    -   A(s)    fatura(s)    devefa(ao)    ser   emitida(s)    pela    CONTRATADA,    contra    o    CONTRATANTE,    e
encaminhada(s) aos cuidados do Servidor Pdblico designado pela Autoridade Competente, respons5vel pelo
acompanhamento e fiscalizacao dos servicos contratados.

efctivamente  realizados  ensiderados  somente  os  servicosd)    -Ser
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e)    - A  CONTRATANTE  solicitar5  a  CONTRATADA,  na  hip6tese  de  glosas  e/ou  incorre€6es  de  valores,  a
correspondente retificacao objetivando a emissao da nofa fiscal/fatura.
f)       -  Havendo  divergencia  ou  erro  na  emissao  do  documento  fiscal,  fica  interrompido  o  prazo  para
pagamento, sendo iniciada nova contagem somente apr5s a regulariza¢o desta documentac5o
6.2, 0 valor da prestacao mensal sera reajustado anualmente, conforme Lei Municipal.

CL^USULA SETIMA -DOS PRAZOS VIG£NCIA DO CONTRATO.
7.1  -0 contrato ter5 vig€ncia  por  12 (doze)  meses, a  partir da data de assinatura do Termo Contratual,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 da Lei n.a 8.666/93, com redacao modificada pela Lei n.°
9.648/98, persistindo, no entanto, as obrigacdes.

CL^uSULA OITAVA - DAS OBRIGAC6ES DA CONTRATADA,
a.     - Iniciar ap6s a recebimento da Ordem de Servicos expedida pela Contratante, a presfaciio dos servicos,
no tempo previsto, informando, em tempo h5bil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir
o servico conforme o estabelecido.
b.     -Execufar   os   servi€os   obedecendo   is   tdenicas.apropriadas   e   com   emprego   de   mao-de-obra
especializada, materials e tecnica de primeira qualidade, observando orientac5o da Contratante,
c.     -  Indicar  urn  preposto  devidamente  habilitado,  com  poderes  para  represenfa-la  em  tudo  o  quese
relacionar com a execuc5o dos servi¢os.
d.      -  Arcar  exclusivamente  com  todos  os  custos  relativos  a  realizacao  completa  do  servicocontratado,
encarregando-se do respectivo custo de toda a mao-de-obra, inclusive despesas de locomocao, hospedagem
e alimentac5o, de seus prepostos, se e quando neeess5rias.
e.      -Assumir o Onus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicdes ou emolumentos
federais, estaduais e municipais, seguro de acidente do trabalho, que incidam ou venham a incidir sobre os
servicos contratados, apresentando os comprovantes, quando solicifedospe[a Contratante.
f.        - Assumir  de  forma  integral  e  ilimitada  a  vinculacao  trabalhista  exclusiva  dos  seus  empregados,  no
desempenho dos servj¢os objeto deste certame,  respondendo por todos e quaisquer Onus suportados pela
Contratante, decorrentes de eventual condena¢5o em demanda  trabalhista  proposta  por seus empregados,
autorizando, desde ja, a reten€5o dos valores correspondentes  aos  creditos  existentes  do  futuro  Contrato
e  de  outros  porventura  existentesentre as partes,
a.     -Assumir todas as responsabilidades legais, danos materiais ou pessoais que forem causadosa terceiros,
seja  por atos pr6prios da  Contratada,  seja  por atos de seus opefarios ou  prepostos,  sem que isso venha  a
reduzir o direito da Contratante de exercer a mais ampla e completa  fiscalizag5o dos trabalhos contratados,
por meio do respons5vel designado para este fim.
h.  -Apresentar a Contratante, quando exigido, comprovantes de pagamentos de salarios,apr5lices de seguro
contra  acidente  de  trabalho,  quitacao  de  suas  obrigac6es  trabalhistas,  previdenci5rias  relativas  aos  seus
empregados que prestam ou tenham prestado servi¢o a Contratante, por force do futuro contrato,
i. -Operar e agir com organizacao completa, fornecendb a mao-de-obra necess5ria a execu¢5o dos servicos
contratados,   realizando,   tambem,   todas   as   atividades   inerentes   a   direcao,   ccordena¢5o,   fiscalizac5o,
administra€5o e execug5o dos serviaps.
j.         -Manter pessoal em ndmero suficiente, de forma a cumprir as obriga¢des assumidas.
k.        -  Responsabilizar-se  por  eventuais  paralisacdes  dos  servi¢os  por  parte  dos  seus  empregados,  sem
repasse de qualquer Onus a Contratante, para que n5o haja interrupeao dos servi¢os prestados.
I.         -  Assumir  todas  as  responsabilidades  e  tomar  as  medidas  necessarias  ao  atendjmento  dos  seus
empregados acidentados ou com mal sdbito.
in.       - Permitir a Contratante a fiscalizacao e a vistoria dos serviaps, hem como prestar, quando solicitada,
as informacdes visando ao born andamento dos servi€os,
n.        -  Prestar,  no  prazo  m5ximo  de  72  (setenta  e  duas)  horas,  todos  os  esclarecimentos  que  forem
solicitados pela Contratante, cujas reclama¢6es se obriga prontamente atender.
o.       -Atender de imediato as reclamac6es da contratante sobre a execuc5o do servico.
p.       -Assegurar a contratante o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar desfazer ou refazer qualquer
servi€o que nao esteja de acordo com a tecnica atual, normas ou especjfica¢des e que atentem  contra  a  sua
seguran€a ou a de terceiros, ficando certo que, em nenhuma  hip6t
eximird  a  Contratada  de  suas  responsabilidades

TLAO#ETTO      ifr:IT%d£
8ARB0SA      EL=¥1o

afalta de fiscalizac5o da Con tante
EI



COMDERp

Fc,®
I,I,`\£\t
7J+{\--\,-,

Cia. Municipal de Desenvolvimento de Sao Jos6 do Rio Pardo -COMDERP

q.        -  Dar  ciencia  imediata  e  por  escrito  a  Contratante  sobre  qualquer  anormalidade  que  verificar  na
execugao dos servicos.
r.        -Manter, durante toda a execu€5o do contrato, todas as condi¢6es que culminaram em sua habilitac5o.
s.         -Fazer  prova  da  regularidade  para  com  o  INSS  i  Instituto  Nacional  do  Seguro  Social,  mediante  a
apresentacao de  CND  -  Certid5o  Negativa  de  D€bito,  bern  como  perante  o  FGTS  -  Fundo de  Garantia  por
Tempo  de  Servico,  atrav6s  da  apresentac5o  de  CRF  -  Certificado  de  Regularidade  do  FGTS.  Ambas  as
certid5es, em vigor na  data da  emiss5o da  Nota  Fiscal, deverao ser juntadas a cada  Nota  Fiscal emitida  e
apresentada a CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAC6ES DA CONTRATANTE.
t.      - Expedir Ordem de Servicos a Contratada com antecedencia mi'nima de 05 (cinco) dias uteis da data de
ini'cio da execug5o dos mesmos.
u.     - Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execuc5o contratual.
v.     -   Exercer   a   fiscalizaeao   dos   servicos   por   servidor   especialmente   designado,   verificando   se,   no
desenvolvimento dos trabalhos, est5o sendo cumpridos os servicos e especificac6es previstas no edital e no
Anexo I, proposta e contrato de forma satisfat6ria, e dcx:umentando as ocorrencias havidas.
w.    - Estabelecer,  no  inl'cio do contrato,  rotinas  para  o cumprimento do objeto,  tais  como  a  ordem  e os
hofarios em que dever5o ser realizados os servicos, efetuando periodicamente eventual  reprogramacao dos
servicos  a  serem  executados  pela  Contratada  e,  em  caso  de  altera¢des,  fazer  adevida  comunicac5o  com
antecedencia.
x.      -Comunicar a falta de cumprimento das obriga¢6es ao encarregado da contratada e, se necessario, ao
supervisor da area, para que as falhas possam ser corrigidas a tempo.
y.      -Facilitar, por tedos os meios, o exerci'cio das funcdes da contratada, promovendo o born entendimento
entre  seus  servidores  e  os  empregados  da  Contratada  e  cumprindo  suas  obriga¢es  estabelecidas  neste
contrato.
z.      -Prestar a contratada, e a seus representantes e funcionarios, todas as informac6es e esclarecimentos
que eventualmente venham a ser solicitados.
aa.   -Convocar a Contratada para reunites, sempre que necess5rio.

bb.   -   Encaminhar   a    liberac2io   de   pagamento   das   faturas   da    prestag5o   de   servi¢os   aprovadas,
correspondentes aos servicos efetivamente  prestados  pela  Contratada,  no prazo  pactuado,

mediante   as   notas   fiscais/faturas,   devidamente   atestadas,   comunicando   a   Contratada,   por   escritoe
tempestivamehe, qualquer mudanca de Administracao e endere€o de cobranca.
cc.      -Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucao do contrato, em especial quento a
aplicag5o de sanc6es e alteracdes do mesmo.
dd.     -Receber ou rejeitar os servicos, dentro do que foj definido.

CLAuSULA DECIMA - DA RESCISAO E DAS SAN¢6ES.
10.1   -0  contrato  sera  rescindido,  de  pleno  direito,  independentemente  de  procedimento  judicial  e  do
pagamento  de   indenizac5o,   nos  casos  de  falencia,   insolvencia   civil,  concordata,   liquidac5o  judicial   ou
extrajudicial,  dissolucao,  6bito  do  contratado,  aiterac5o  ou   modificacao  da  finalidade  ou  estrutura  da
CONTRATADA,  de  forma  que  prejudique  a  execucio  do  objeto,  de  qualquer  outro  fatoimpeditivo  da
continuidade da  sua  execucao,  ou,  ainda,  na  hip6tese de sua  cessao,  ou transferencia,  total  ou  parcial, a
terceiros, A inexecucao total ou pardal do contrato ensejara sua  rescis5o,  nos casos enumerados no artigo
78, no modo previsto pelo artigo 79, com as conseqtlencias estabelecidas no artigo 80, todos da Lei  Federal
no 8.666/93, com reda€ao modificada pela Lei 9.854/99.
10.2   -A recusa em assinar o Contrato, dentro do prazo e condi¢des estabelecjdos, ensejafa a cobranca pela
Companhia  Municipal de  Desenvolvimento de Sao Jos6 do  RIo Pardo  -COMDERP,  por via administrativa ou
judicial, de multa  nos termos do  Deereto  Municipal 3.950/2011,  sem prejui'zo da aplicac5o das  penalidades
descritas na Lei  10.520/2002.
10.3  - Em caso de nao cumprimento, par parte da contratada, das obrigacdes assumidas, ou de infringencia
dos preceitos legais pertinentes, sefao aplicadas, segundo a gravidade da falta, nos termos do artigo 70 da
Lei  Federal  no  10.520/2002  e
De€reto Municipal 3.950/201

LARA
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10.3.1   -Em caso de rescisao unilateral do contrato pela  Administracao, decorrente do que preve qualquer
descumprimento de cl5usulas deste instrumento convocat6rjo ou seus Anexos, independente de se assegurar
a Contratada o contradit6rio e a amp]a defesa,
10.4    -  As  multas  serao  descontadas  dos  creditos  daempresa  Contratada  ou,  se  for  a  caso,  cobrada
administrativa ou judicialmente.

10.4.1   -Nao havendo pagamento, o valor sera inscrito como di'vida ativa, sujeitando a devedora a processo
exe€utivo.
10.5      -As penalidades previstas neste item tom cafater de san¢5o administrativa, consequentemente a sua
aplicacao n5o exime a Contratada de reparar os prejufzos que seu ato venha a acarretar ao Contratante.
10.6  -As penalidades s5o independentes e a aplicacao de uma n5o exclui a das demais, quando cabiveis.
10.7    - 0 descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdes que lhes correspondam, n5o
sera considerado como inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivode caso fortuito ou de force
maior, devidamente justificados e comprovados cujos efeitos n5o era possi'vel evitar, ou impedir, nos termos
do pafagrafo dnico do art.  393 do C6digo Civil.
10.8   - No caso da Contratada estar em sjtua¢5o de recuperacao judicial, a convalidac5o em falencia ensejafa
a mediata rescis5o deste Contrato, sem prejui'zo da aplicac5o das demais comina¢6es legais.

CL^USULA DECIMA PRIMEIRA -DA TRANSFER£NCIA E SuBCONTRATAcfio
11.1  -A  CONTRATADA  nao  podefa  transferir  o  presente  contrato,  no  tedo  ou  em  parte,  nem   podefa
subcontratar os servi¢os ora contratados.

CL^uSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO.
12.1 -As partes elegem o foro do Municipio de S5o Jos€ do Rjo  Pardo, com  rendncia expressa a qualquer
outro,  por mais privilegiado que seja, para toda e qualquer a€5o oriunda do presente contrato e que n5o
possa ser resolvida de comum acordo entre as mesmas.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente jnstrumento
em 03 (rfes) vias de igual teor e forma, para tedos os fins de direito, na presence das testemunhas abaixo.

S5o Jos6 do RIo Pardo/ SP, 09 de Fevereiro de 2022

Jos€ Carlos Xavier
Diretor Presidente

LARA

TONEITO
BARBOSA

Lara Tonetto Barbosa
Le Card Adminstradora de Cartdes LTDA

Teste

1



cOMDERp

Fc,®
•,,, ` £|S

rfurfu`---`/--J

Cia. Munici|)al de Desenvo[vimento de Sao Jos€ do Rio Pardo -COMDERP

TERMO DE CliNCIA E DE NOTIFICA¢AO

CONTRATANIE:  Companhia   Municipal  de  Desenvolvimento  de  Sao
Jos€ do Rio Pardo -COMDERP
CONTRATADA: Le Card Adminstradora de Cart6es LTDA
CONTRATO N°  (DE  ORIGEM):   01/2022
0BJETO:  contratae5o  de  empresa  especializada  para  prestar  servi¢os  de   administracao,  gerenciamento,
emiss5o e fornecimento de vale-alimentacao em forma de cart5o magn€tico/eletr6nico ou tecnologia  similar,
aos  servidores  pdblicos  ativos  do  Munici'piode  Sao Jos€ do  RIo  Pardo/SP,  a  ser  utilizado  como  forma  de
pagamento   na  aquisicao  de  generos  alimend'cios,por  meio  de  redes  de  estabelecimentos  credenciados,
estabelecidos no mi'nimo na cidade de Sao Jos€ do Rio Pardo/SP, de acordo com as especificac6es tecnicas
constantes do ANEXO I e com fundamento na Lei  Municipal n. 4.621/2016.

ADVOGADO(S) :  (*)

Na qualidade de Contratante e Contratado,  respectivamente, do Termo acima  identificado,  e, cientes do
seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrueao e julgamento, damo-
nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramita€ao processual, ate julgamento
final  e  sua  publicacao  e,  se  for  o  caso  e  de  nosso  interesse,  para,  nos  prazos  e  nas  formas  legais  e
regimentais,  exercer  o  direito  da  defesa,  interpor  recursos  e  o  mais  que  couber.  Outrossim,  estamos
CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decis6es que vierem a ser tornados, relativamente ao
aludido  processo,  serao  publicados  no  Di5rio  Oficial  do  Esfado,  Cademo do  Poder  Legislativo,  parte do
Tribunal de Confas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual
n° 709, de 14 de janeiro de  1993, precedidos de mensagem eletr6nica aos interessados.

S5o Jos6 do RIo Pardo, 09 de Fevereiro de 2022.

CONTRATANTE

Nome:  Jos6 Carlos Xavier

CONTRATADA

Nome:  Lara Tbnetto Barbosa
Cargo:  Responsavel  Legal
E-mail  institucfonal:  licitacao@Iecard. com. br

Assinatura:
LARATONEIToffa#d°LS:£itfateAgiv
BARBOSA                 g;Curtourl 2°22J]2J m3z32

(*)  Facultativo.  Indicar quando j5 constitui'do


